1ro. Réponse a Sylvie 1975 ... « Non Sylvie, ne baisse pasencorelesbras! »

Sylvie,

Je ne suis pas I'un des ministres auxquels tu as adresseé ton appel sur ce site du Grenelle de
I"insertion, ce dernier 30 juin 2008, tant pour relater ta situation catastrophique et déprimante,
gue pour exprimer ton ras le bol contre un systéme que tu ne supportes plus.

L'illustration de ton parcours exemplaire pour «trouver du travail et des revenus
d'existence » a circulé parmi nous autres quinquas, frappés d' un chdmage présumé définitif.
Il ressemble a des centaines d’ autres, maintes fois déja lu, et tu relates malheureusement trop
bien un scénario vécu par des millions d autres qui ne savent pas le décrire aussi bien que toi.
Non, ce courrier n’a pas été trop long, justifié par la démesure de ta ténacité pour t' en sortir.
En tous cas, recois nos félicitations pour avoir essayé d aller jusqu’ au bout de tes recherches,
de s belle maniére, avec autant de pugnacité et, mal heureusement, sans pouvoir aboutir.

Mais ne reste-t-il pas quelques niches encore exploitables avant que tu ne baisses
définitivement les bras ?

1. Tout dabord, tu as pres de toi, le Sénateur du Cantal, Roger Besse, membre de la
Délégation du Sénat a I’aménagement et au développement durable du territoire, auteur d’un
remarquabl e rapport N° 258 de 89 pages sur « Les Plates-Formes d’ Initiatives Locales (PFIL),
des acteurs performants de I’aménagements du territoire », adopté en séance le 21 février
2007 (www.senat.fr). Tresau fait de ces difficiles problématiques d’ emplois en zones fragiles
et a la lumiére de ton parcours déterminé, peut-ére pourrait-il t'aider directement en te
recommandant ou en te fournissant quelques pistes ? ...

Roger Besse : Mairie — 15210 Ydes ... ses attachés parlementaires : tél. 04 71 40 61 31 ou 04
71408251 ... au Sénat : 0142 342000 ... son domicile: 04 78 93 29 40.

2. Certes, suite a la nouvelle donne issue de la « Globalisation » et aux accords de la des-
Organisation Mondiale de Commerce (DOMC ?), le travail nous fait progressivement défaut ...
aqui lafaute ?

A nos entreprises qui, subissant mal une concurrence désastreuse et déloyale de la part de
pays profitant des dispartités sociales ou de taux de change avantageux, se délocalisent ou
disparaissent ? ... aux charges qui pésent abusivement sur elles ?

A celles et ceux qui ont un emploi grace, justement, a la gestion du « non-emploi » et du
«mal emploi »? ... mais au caaur méme de ces institutions, telle I' ANPE, ses corollaires, ses
multiples prestataires ou DRH partenaires (?), des esprit courageux ont su stigmatiser « de
I"intérieur » certaines perversités que tu dénonces (cf. parmi d autres : « Chdmage, des secrets
bien gardés », de Fabienne Brutus, édité par Gawsewitch en 2005), et qui se sont fait(e)s
« Virés » pour cela ... pour mémoire encore, I’ ANPE représente un budget de fonctionnement
2007 de 2,2 milliards d'€uros (hors dispositifs de soutien al’ emploi) pour 824 agences locales
et 25 800 collaborateurs salariés, équivalents temp-plein ... par utile pudeur, nous N’ évoquons
pas les taux de réussite tres insatisfaisants au regard de ces chiffres colossaux (1).

Au Gouvernement qui se penche actuellement sur «le chevet de la croissance », n’osant
toujours pas exposer |a débandade socio-économique qui nous menace (dont nous constituons
les prémisseset le flot croissant depuis 2 décades, malgré les effets d'annonces) ? ... et
pourquoi lui plutét que les précédents qui y ont tous contribué ?... et pourquoi les politiques, plutot
que les hauts fonctionnaires, leurs affidés et tutti quanti, qui les ont assistés dans |’ ombre ?

Le contexte est devenu rudement complexe, voire inextricable dans la mesure ou « personne
des nantis de I’emploi ne veut rien lacher pour continuer d’ en profiter jusqu’ au bout ».

Mais quel bout ?



3. Non, tu n’'es pas « une neuneu » ... NOUS comprenons ton amertume et ton désarroi devant
cette injustice flagrante et ces inégalités inavouables eu égard cette « mauvaise répartition du
travail », lancinante et insupportable ... celle qui oblige a végéter lamentablement dans la
précarité avec des substituts sociaux et des réves brisés quand d autres jouissent
abondamment de la modernité, voire a la vitesse et avec des salaires surmultipliés auto-
octroyés ... qui plus est, privés de médias pour le hurler ala face de notre société coupable et
aux peoples mercantiles et exécrables (ni neuneu ni gogos).

Tu n’ as que faire de toute compassion, n'est-ce pas ?... tu veux « vivre », tout simplement.
Tout comme toi, nous refusons cette adversité du non-emploi qui nous échoit, tout autant que
cette impuissance résignée et cul pabilisante.

4. Face atous ces blocages, aux perdants culpabilisés et a ces nombreux organismes qui se
renvoient systématiquement la balle depuis tant dannées, a coups de milliards d'€uros
aussitot volatilises, il nous revient bel et bien en tant que Société civile de nous mobiliser en
relais pour « reconstruire une offre de travail de proximité » autour des projets et de leurs
financements citoyens ... c'est tout I'objet du «projet accoucheur de projet », basé sur
I’économie solidaire, que nous portons et qui implique que toutes les bonnes volontés
conscientisées montent « sur le pont », actifs disponibles ou non (2).

5. D’accord, nous prévoyons de démarrer de Nantes et de la Région Pays de Loire en mai
2009 (et toi tu vis en Auvergne comme d' autres dans ta triste situation, ici et la-bas, dans d' autres
régions francaises). Mais il s'agit d'un projet reproductible a la mesure de son concept
transposable et nous croyons en la sincérité d'un Martin Hirsch et de quelques autres qui
refusent |" accoutumance et |I’impuissance larvée a combattre la pauvreté avec des discours pitoyables,
cyniques et convenus. Avec son aide et d'autres soutiens, nous pourrions gagner quelques
années sur le calendrier prévu.

D’accord, nous ne t'apportons pas le travail immédiat dont tu as impérieusement besoin (en
utilisant le méme mot mille fois entendu, incompatible et usé de «désolé») ... nous ne
créerons que 6 emplois pour commencer et, de plus, en faisant appel au bénévolat !

Nous langons donc un appel aux entreprises et aux volontarismes qui souhaitent s'investir
dans la SCIC de portage du Marathon NANTES-RENNES-EUROPA, aparticiper alI’'AG de
refondation le samedi 25 octobre a 9 heures 30, ala Maison des projets de Rezé (44).
D’accord, nos situations de privation d’emploi restent identiques, & priori désespérantes si
nous confions aveuglément nos devenirs a un Systeme dé-raisonné, blogué et a court de
solutions, voire d'imagination, face a I'indluctable affrontement des mutations et aux
bouleversementsliés ... et, eu égard les déficits publiques abyssaux devenus mortels (quoique
certains experts osent encore affirmer le contraire), I'ége d'or du «tous fonctionnaires!»
semble définitivement périmé ... (dixit : «les caisses sont vides! »).

Elargi ton champ d'investigations et ton regard en gardant le contact avec les associations (3)
et la Société civile qui, « de toutes part », réagissent sur ces terrains d'innovations sociétales,
autrement que par la nouvelle mode du «think tank » pour penseurs friqués ou les ridicules
combines de marketing politique, tel le « story telling ».

Ne reste pas emmurée avec un ou deux accompagnateurs désigné(e)s car, avant d’ apprivoiser
la seconde chance (surtout pour celles et ceux qui ont é&té snobés par la premiere), les
présentes circonstances impliquent obligatoirement « le collectif » ... de nous re-trouver (4).

Conserve courage et espoir Sylvie ... continue ate battre sans baisser |la garde, nous t’ aimons.
Robin.

1. Cf.lecourrier adressé le 7 avril 2008, a Monsieur Christian Poncelet, Président du Sénat, visible sur le site
www.marathon-job.org.




2. Voir auss : www.mte-job.orq ... www.cagnottesolidaire-job.org ... www.economiesolidaire-job.org ou, sur
ce méme site, les blogs « marathon.pour.lemploi » ou « ascenseurenpannedej obs ».

3. Laliste des associations est consultable dans toutes les Préfectures (cf. a suivre, les futurs réseaux, etc).

4. Pour mejoindre : robindesobs@gmail.com




