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Objet : La sociétécivile et I'inter-régionalité ... demande de soutien au Marathon sport-emploi

A |'égale attention de Madame Catherine PARMENTIER, Directrice d'Eurocities

Messieurs Jacques AUXIETTE, Membre de la délégation francaise, Président dela Région PaysdelaLoire,
Albert BORE, Président de lacommission territoriale, member of Birmingham city council,
Michel CATALA, Président dela Maison de I’ Europe a Nantes,
Michel DELEBARRE, 1% vice-Président, maire de Dunkerque,
Gerhard STAHL, Secrétaire Général du Comité des régions,

Mesdames et Messieurs les autresreprésentants élus, membresdu cabinet et les collaborateurs gestionnaires,
Messieurs Ayrault, Barroso, Hagelsteen, Mareschal, Poncelet, Pottering, et leurs collaborateurs,
Mesdames et M essieur s les décideurs, prescripteurs et acteur s tout aussi concernés ou intéressés.
Pour le projet : Messieurs Gilbert Caroff, 17640 Vaux-sur-Mer ... et Pierre-Jacques Granvarlet, 92160 Antony

«Fortement pressé sur ma droite, mon centre commence a céder, situation excellente, j'attaque ».
Ferdinand Foch

Nantes, ce lundi 7 avril 2008
Monsieur le Président,
Mesdames, Messieurs, chers amis,

Lesfrontiéres ne sont plus celles que nous croyons ...

Par ces temps de grandes incertitudes collectives face al’ avenir et « une mondialisation qui ne marche
pas » (auss bien que prévu), il y a bien une logique de relations directes et durables a rechercher, de
diversité de solutions a mutualiser, entre les valeurs d effort et d échanges ... entre le sport, le
développement économique, I’emploi et I'exclusion sociae... entre les solidarités, la « société civile »,
les différentes collectivités territoriales et les Régions intéressées ... et | Europe.

Avec ce projet de « Marathon pour I’emploi » et ses quelques annexes jointes, nous vous prions de
bien vouloir également trouver ci-jointe, la copie des courriers gque nous adressons parallélement a
Messieurs, Ayrault, Auxiette, Barroso, Hagel steen, Mareschal, Poncel et et Pottering.

« Comprendre pour entreprendre » ... nous vous savons gré d’' en prendre connaissance avec attention.

1. Nous voulons aussi éttirer votre attention sur I’ extréme difficulté & sensibiliser tel ou tel partenaire
public potentiel sur des projets prenant tout a lafois en compte le «local et le global » ala mesure des
drames constatés, et malgré le désir 1égitime et la bonne volonté de tout un chacun ou collectivités de
contribuer a réorienter les dérives de la société (ou les siennes propres) ... de |’ excessive lourdeur et des
divers freins rencontrés lors du passage de «l'intention a I'action », surtout en matiére d'innovations
conséquentes sur les créneaux d'économies sociale, solidaire et plurielle (insuffissmment pergues).

Sur cet autre « mur de la technostructure », bien connu des éus qui s'y confrontent avec leurs projets,
trop souvent infranchissable pour la Société civile et les acteurs de terrain voulant « aller plus loin ».



Cf. le courrier aMonsieur Barroso ... pouvait-on deviner que cette "Mondialisation" promise au nouvel eldorado
allait, de crises conjoncturelles en crises structurelles de plus en plus rapides, profondes et insoutenables, jeter a
leur tour les sociétés humaines dans les bras de la finance multi-nationalisée avec les conséguences que I'on
connait ... dans une économie sans cesse plus virtuelle, spéculative et désordonnée, avec ses profits éhontés, ses
cortéges de géachis pour I'emploi, de restructurations et de délocalisation d'entreprises, de casses d'outils de
production, surtout avec la « peur du risque » et |'évanescence de |'indispensable esprit d'entreprise ?

Et les créateurs, et les porteurs de projets, et lesinitiatives « venant du bas », dans ce contexte ?

Et lesfemmes et les hommes au milieu de ce désastre ?

Rappelons-nous en France, les cas exemplaires de « Moulinex », de « Métaleurop », de « la Lorraine » et leurs
cellules psychol ogiques ou de reclassement, n’ empéchant en rien I’ impuissance et les comportements suicidaires
qui ont suivi (réussisou ratés) ... chaque pays d' Europe raconte les siens.

Certes, une actualité en chasse une autre, tel un « story telling », moins poeple et plus cruelle pour les intéressés.
Aujourd hui, il s'agit de |’arrogance du Groupe Mittal a Gandrange, en Moselle ... et demain ? ... quel suivant ?

2. Citoyens ordinaires (et présumés exemplaires), acteurs conscientisés, expérimentés et persévérants,
nous organiserons la premiére « Ronde pour I'emploi solidaire » au départ de Nantes, le 9 mai 2009,
autour de ce projet hybride, dimensionné et validé, porteur de lien social et éaboré au coaur des
problémati ques complexes de proximité des territoires, ala mesure des enjeux économiques.

Ensuite, le temps de maturer 2 ou 4 ans pour bien prendre les repéres entre Nantes, Rennes, Rouen et
Lille, en fonction des évaluations et des volontarismes régionaux, il s agira d’exporter « le modele »
pour coopérer avec des villes comme Bologne, Kiel, ou Sarrebriick (jumelées avec les Pays de Laire) ...
vers d'autres villes jumelées avec Rennes, Caen, Rouen, Amiens ou Lille? ... vers d' autres régions
jumelées avec la Bretagne, la Normandie, la Picardie, le Nord — Pas-de-Calais, le Schleswig-Holstein
ou I"'Emilie-Romagne ?.. pourquoi pas Birmingham (avec Monsieur Bore), 0U Anvers (avec vous-méme) ?

3. Présentement, nous réunissons un nouveau collectif de portage pour en resituer la préparation (1),
maisrien n'est simple lorsqu’ on change de région et de villes, d’ habitudes et d' environnement (2).
Nous nhous trouvons tout autant a la merci de I'incompréhension ou de I'ignorance des uns (inhibés des
certitudes et du confort du Systéme), que des anonymats ou des exces des autres ... tant de la récupération
et del’instrumentalisation, que de « I" entrisme » d’ esprits pouvant s avérer subversifs et prédateurs.
Nous rejetons aussi bien « le Grand soir » que « la marchandisation du monde » et ses manipulations.

C'est laraison pour laguelle, au titre de la Société Civile responsable, nous sollicitons a nouveau le
précieux soutien du Comité desrégions, celui de bien vouloir :

> réactualiser le courrier dont Monsieur Albert Bore, votre prédécesseur, nous avait honoré le 5 mars
2003 (un écrit d' encouragements ou d’ engagement moral, « ala mesure »),

» vous faire représenter le 9 mai 2009 a cette « manifestation nantaise », par |I’un de vos proches
collaborateurs (ou par un membre élu du Comité des Régions européennes) ... ce méme jour, la Maison de
I" Europe a Nantes fétera aussi son 4°™ anniversaire,

Humanistes, socio-économistes, techniciens et formateurs pour contribuer & recoudre une société
déchirée (en rassemblant des associations qui se ressemblent ou se dissemblent), mais pas idéalistes.

Nous ne nous trompons pas de cible ... ce Marathon pour I'emploi n'a évidemment pas vocation a
éponger « lamisere du monde ». |l existe bel et bien des milliers d' autres associations pour cela.

Comptant sur vous, avous lire, & vous écouter et dans cette attente,
Recevez, Monsieur le Président, Mesdames, Messieurs et chers amis, nos meilleurs sentiments,
solidaires et cordiaux.

Gabrid DELICOURT
Chef du projet du Marathon pour I'emploi

1. “Avant d'érela soaur du réve, I'action doit érelafilledelarigueur”, dit-on ... aors, nous comptons sur
VOUS pour que « tous ensembl e », nous nous assurions destrois: 1I'action, larigueur et leréve...
Nous les inscrivons également sur le fond, sur les formes et dans le long terme, avant de « passer lamain ».

2. A aucun moment nous nous permettons d’ affirmer que “ ce sera facile”.




