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obiet: L'€conomie sociale et solidaire est a Nantes

A |'égale attention de/
Mesdames Fabienne MADEC — GUILLEMOI S, Secrétaire Générale dela CRES des PaysdelalLoire ... Anne MARCHAND,
Chargée de mission « économie sociale et solidaire » au Conseil Régional ... Mari-Am SAO, Co-Présidente d’ Ecossolies,

Messieurs Yannick BARBANCON, Président dela CRES deBretagne ... Michel BENTOUNSI, Directeur Départementa du Travail,
del’Emploi et dela Formation Professionnell ... Denis CAILLE, Directeur du Développement économique a Nantes Métropole,
Michel CATALA, Président delaMaison de I’ Europe a Nantes ... Guillaume CHOCTEAU, Déégué Général du Centre
de Ressources solidaires ... Renaud DALBERA, Directeur de | action économique au Conseil Régional ...
DenisEBURDY, Directeur du Développementéconomique au Consell Général ... Etienne FABRY, Directeur de|’emploi
a Nantes—Métropole ... Jérdme FAURE, Déégué Interministériel al’innovation sociale et al’ économie sociale,
Jean-Frangois GENDRON, Président de la Chambre de commerce et d'industrie de Nantes-Atlantique ... Martin HIRSCH,
Haut-commissaire auix solidarité active contre la pauvreté ... Jean-Paul HUARD, Chargé de mission pour I’économie solidaire
aNantes Métropole ... Jo&l GUIST'HAU, Directeur de la solidarité au Conseil Général ... Jean-Philippe MAGNEN,

Adjoint ala coopération décentralisée et au co-développement ala Mairie de Nantes ... Renaud M ONNIN, Co-Président
d'Ecossolies ... Romain MOTHES, Directeur des Maisons de|’emploi de Nantes Métropole ... Alain MUSTIERE,
Président du Conseil Economique et Social Régional ... Jean-Joseph REGENT, Président du Conseil de Développement de
I’ Agglomération nantaise ... Vladimir SPIDLA, Commissaire européen al’emploi, aux Affaires socialeset al'EC,

Pour information : MessieursJean-Marc AYRAULT, Jacques AUXIETTE, Bernard HAGEL STEEN, Patrick MARESCHAL,
M esdames et Messieursles Maires des 28 villes concernées par « la Ronde nantaise pour I’ emploi solidaire »
Messieurs Gilbert CAROFF, 17640 Vaux-sur-Mer ... et Pierre-Jacques GRANDVARLET, 92160 Antony.

« Si le monde connaissait le bonheur et la paix, je n'essaierait pas de le changer ».
Confucius

Nantes, ce mardi 8 avril 2008
Monsieur le Président,
Mesdames et Messieurs, Chers amis,

Vous voudrez bien trouver ci-joint les divers documents réactualisés et présentant le projet de
Marathon pour I'emploi solidaire, taillé & la mesure de la Chambre Régionale de I'Economie
Sociae des Pays de la Loire, conformément, tant a son Cahier des charges et a sa Charte qu'a la
stratégie et a la méthodol ogie préconisée pour cette « ballade alternative » ... et aussi, pour les CRES
suivantes (Bretagne, Normandie, Picardie et Nord-Pas de Calais ... et plusloin, en Europe).

Pour vous éclairer sur I'historique, les motivations et quelques argumentations le concernant, une
quinzaine de courriers adressés a des décideurs régionaux, nationaux et européens, |I'accompagnent
(Mesdames Hiibner et Parmentier, Messieurs Ayrault, Auxiette, Barroso, Catala, Deniaud, Dimitriadis, Figel’,
Gautier, Hagelsteen, Mareschal, Monks, Poncelet, Péttering, Spidla et Van Den Brande).

Nous vous savons gré de bien vouloir en prendre attentivement connai ssance.

Pour mémoire également, les courriers explicites, spontanément adressés les 8 et 22 novembre 2007, a
Madame Marie-Am SAQO et a Monsieur Renaud Monnin, co-Présidents d’ Ecossolies,



1. Vous en mesurerez le bien fondé et I’ opportunité, les qualités techniques et géo-stratégiques, la
faisahilité et I'ambition, le choix justifié de I' agglomération nantaise et de la Région Pays de la Loire
pour le démarrer ... d’autant que I’ actualité s embrouille et s accél ére dangereusement.

En faisant valoir la théorie selon laquelle les chdmeurs sont des « fainéants et des assistés », le Gouver nement
prépare la suspension des indemnités de chémage si le demandeur indemnisé refuse deux offres valables
d’ emplois consécutives. Selon la définition retenue : une « offre valable » est associée a un emploi dont le
salaire peut-étre inférieur de 70 % au salaire précédent et accessible a moins de 2 heures de transport.

Une économie de concurrence parfaite doit converger vers le « plein emploi » (le volant incompressible des 3 %).

Si les entreprises n’embauchent pas, ¢’ est qu’elles n'investissent pas.

S elle n'investissent pas, c'est tant pour cause de panne indiscutable de croissance, que par choix de
redistribution privilégiée des profits aux actionnaires dans la course aux records boursiers (pour mémoire : les 100
milliards de profits en 2007 pour les 40 entreprises cotées au CAC 40).

Elles n’investissent pas non plus parce que la baisse du pouvoir d'achat réduit incontestablement leur carnet de
commandes.

Les seuls emplois créés sont des emplois a « dix heures par semaine » dans les services ala personne.

1, 8 millions de chémeurs « officiels » et 5 millions de précaires préts a travailler, mais il n'y a que 400 000
emplois vacants (essentiellement dans le batiment et la restauration, occupés par des « sans — papiers »).

L' ANPE ne dénombre officiellement que 18 000 « fraudeurs » et chémeurs découragés.

Le chdmage ne baisse-t-il pas parce que la croissance de la population active croit moins vite que la génération
du « papy boom » ? la génération née en 1945, dont il faut aujourd' hui financer les 600 000 départs a laretraite.

Conclusion 1 ... Lutter contrel’assistanat, certesoui ... mais ne convient-il pas plutét de mieux lutter contre
«le chémage » et la délinquance financiére que contre les chémeurs ?

Conclusion 2 ... Proposer un Marathon pour |I'emploi au départ de Nantesvers|’Europe c'est, avec la
Société civile et |’ aide de celles et ceux qui S estiment concernés, accompagner lesdits-
chémeur s pour lutter contre leur propre « non-emploi ».

2. A lalecture des divers documents, événements, ateliers, nombreuses affirmations, déclarations et
autres souhaits exprimés, compris par les responsables politiques invités (tous contenus sur le site des
Ecossolies, www.ecossoliesfr ... compris celui de la CRES des Pays de la Laire), nous vous confirmons que cette
1%¢ édition de Ronde nantaise pour |I'emploi solidaire, prévue le samedi 9 mai 2009, se trouve bien
en phase avec les thématiques et les théses affichées ... voire méme, peut-étre un peu « en avance » au
regard de la « dynamique de mouvement » proposée vers Rennes, Caen, Rouen, Amiens et Lille.

3. Cedébut d’année 2008, nous avons pris bonne note de la fusion de I'inter réseau et des Ecossolies.
Dés que la SCIC NANTES — EUROPA de portage sera mise en place (collectif en cours de constitution), €lle
adhérera au Pdle d'innovation et de co-dével oppement de I' ESS que | es Ecossolies dével oppent.

4. Lelong de son parcours, il est prévu gque cette action s appuie sur des Pdles d' économie solidaire.
Nous avons bien noté que cette perspective faisait partie des objectifs d' Ecossolies.

Si utile, nous serions heureux de contribuer & leur éaboration en mettant nos expertises a disposition.
(Cf. nos sites www.economiesolidair e-j ob.or g et www.mar athon-job.orq, alarubrique « Emploi »).

5. Eu égard la diversité plurielle et les potentialités de I’ économie solidaire, apparentes et latentes, ,
nous vous remercions de bien vouloir :

O accepter un partenariat privilégié, en nous favorisant d’un soutien et des rapprochements
nécessaires avec les acteurs de | économie sociale et solidaire de larégion Pays delaLoaire,

O par votre intermédiation, nous faciliter la recherche des divers « Appels a projets » spécifiques
... pareillement pour les entreprises du secteur coopératif et social intéressées a sponsoriser
durablement cet événement « sport-emploi » en préparation ... un écrit d’ encouragement ?

Dans|’ attente d ‘ une rapide rencontre pour en discuter, approfondir et collaborer ensemble,
Recevez, Monsieur le Président, chers amis, nos meilleurs sentiments, cordiaux et solidaires.

Gabriel DELICOURT
Chef de projet du Marathon pour I’ emploi




